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Focus Lombardia

L'illegalita nei cantieri

Caporali, ordini in chat
e il giro di soldi virtuali
«ll pizzo per lavorare»

Quotadi salario al reclutatore: consegna in contanti dopo il bonifico della ditta
| sindacati: schema consolidato, cosi funziona il sistema nero dell’edilizia

di Andrea Gianni
MILANO

La somma pattuita, da conse-
gnare in contanti per poter lavo-
rare, & di 600 euro, detratti dal-
lo stipendio mensile. «Sono i
rimborsi che ti dicevo, sono i
miei, fammi un favore se riesci
stasera a prepararli che sono
senza un euro», scrive il capora-
le a un manovale. «Vuoi che {i
faccio un bonifico e te li giro su-
bito?», risponde |'uomo, accon-
sentendo alla richiesta. Poi si
mettono d’'accordo per un pre-
lievo, fissando un incontro per
la consegna dei contanti. In
un’altra chat, su WhatsApp, il ca-
porale avvisa |'operaio che I'im-
presa gli ha bonificato una som-
ma, fatta figurare come rimbor-
so, che poi va consegnata a lui,
come in altre occasioni. «Devo
andare sabato mattina in posta
perché non mi fa prelevare tan-
ton, risponde il lavoratore. Due
conversazioni, finite sul tavolo
della Filca Cisl di Milano, che so-
no la dimostrazione plastica di
uno schema rodato. Una legali-
ta di facciata, buste paga dalla
regolarita solo apparente, e un
fiume di denaro che finisce nel-
le tasche di chié in grado di pro-
curare manodopera a basso co-
sto per i cantieri, dalle piccole ri-
strutturazioni ai grattacieli.

Il mercato delle braccia non &
piu all’aperto, in snodi viabilisti-
ci di Milano come piazzale Lotto
dove in passato i furgoni faceva-
no la spola per caricare operai
all'alba, ma il reclutamento av-
viene su Telegram e WhatsApp,
su gruppi formati da persone
spesso provenienti dallo stesso
Paese, unite da legami di paren-
tela o di conoscenza. Evoluzio-
ne tecnologica che rende anco-
ra piu difficili i controlli e I"attivi-

IL FIUME DI DENARO
| guadagni incassati

da chi puo procurare
manodopera a basso
costo per la giornata

ta sindacale, mentre sono raris-
sime le denunce. «Nel Milanese
il 60% dei lavoratori edili viene
contattato attraverso interme-
diari - spiega Alem Gracic, se-
gretario generale della Filca Cisl
di Milano - che sfuggono a qual-
siasi regolamentazione. Le tec-
niche sono sempre piu subdole,
gli stranieri spesso devono ripa-
gare debiti contratti per arrivare
in ltalia e pochi hanno una cono-
scenza dei loro diritti».

I170% delle nuove iscrizioni alla
cassa edile di Milano, obbligato-
ria per lavorare in regola, riguar-
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Gli immigrati spesso
devono ripagare
debiti contratti

per arrivare in ltalia

ALEM GRACIC, FILCA CISL

La legge 199
contro il caporalato

non e efficace
Pochissime denunce

RICCARDO PIACENTINI, CGIL

da persone nate in Egitto. Poi
c'é I'esercito dei lavoratori in ne-
ro, che sfugge dai radar. Solo
I"anno scorso la Fillea Cgil di Mi-
lano, nell’ambito della task for-
ce contro il lavoro sommerso
operativa in Prefettura, ha pre-
sentato 48 segnalazioni, scaturi-
te da visite nei cantieri. La meta
riguarda mancato rispetto delle
misure di sicurezza, mentre 'al-
tra meta irregolarita nei rappor-
ti di lavoro. «E una goccia nel
mare - spiega Riccardo Piacenti-
ni, segretario generale della Fil-
lea Cgil di Milano - ma sulla ba-
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se delle nostre segnalazioni &
stata sospesa |"attivita imprendi-
toriale di sei aziende. Per contra-
stare il caporalato c’eé la legge
199, che consente a chi denun-
cia di ottenere il permesso di
soggiorno, ma di fatto resta
inapplicata, le denunce sono po-
chissime e l'incentivo non & suf-
ficiente per far emergere il feno-
meno. Senza un intervento sulla
catena dei subappalti sara diffi-
cile un cambio di passon».

Davanti alla Feneal Uil Lombar-
dia, guidata dal segretario gene-
rale Riccardo Cutaia, sono arri-
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vati anche casi di caporali assun-
ti direttamente dalle imprese,
con la loro squadra di operai, ed
escamotage sempre piu raffina-
ti per eludere controlli. Le buste
paga sono regolari, solo che
una parte del salario (o una som-
ma fatta figurare come rimbor-
so) viene prelevata a versata
all'intermediario. Su un compen-
so di duemila euro mensili netti,
ad esempio, una quota da 400
a 600 euro finisce nelle tasche
del caporale, o dell’'organizza-
zione sopra di lui.
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Muratore fantasma dall’Egitto

«ll permesso costa mille euro»

Milano, in tribunale (per furto) la storia di un manovale senza documenti

MILANO

Tribunale di Milano, aula delle di-
rettissime. Un giovane egiziano,
arrestato poche ore prima dalla
polizia perché sorpreso a rubare
all'interno di un furgone parcheg-
giato, risponde alle domande del
giudice. Spiega in arabo di vivere
in Italia da pochi mesi e di aver la-
vorato in nero come muratore e
facchino. Riferisce di non avere il
permesso di soggiorno perche
non dispone dei «mille euro» ne-
cessari per procurarsi un contrat-
to di lavoro stabile, necessario
per ottenere la regolarizzazione.
Poi tenta di negare I'evidenza, so-
stenendo di aver trovato per terra
la refurtiva, cioé un paio di carte
di credito prelevate dal furgone
dopo aver mandato in frantumi
un vetro. Dichiarazioni, quelle sul
contratto di lavoro, che potrebbe-
ro essere riconducibili a un mec-
canismo gia emerso da inchieste
in diverse zone d'ltalia. Organizza-
zioni, intermediari o imprenditori
disonestiche incambio didenaro
offrono contratti di assunzione fit-
tizi, si fanno pagare da chi cerca
una strada per uscire dalla clande-

stinita e ottenere documentiinre-
gola. Anche perché nell'edilizia,
almeno in Lombardia, controlli in-
crociati e meccanismi come il cer-
tificato di congruita, che attesta
la coerenza tra il numero di mano-
valiimpiegatiin un cantieree l'en-
tita dell’'opera da realizzare, han-
no resto piu difficile lavorare total-
mente in nero rispetto al passato.
«Si @ sviluppato perd un sistema
dilavoro grigio - spiega Riccardo
Cutaia, segretario generale della
Feneal Uil Lombardia - nella filie-
ra dei subappalti sfrenati. Possia-
mo stimare che in Lombardia il
20-30% dei cantieri venga porta-
to avanti in una situazione di simil
legalita, di legalita solo apparen-
te. Noi a livello nazionale abbia-
mo presentato proposte per mi-
gliorare le condizioni nel settore,
a partire da salari piu alti, qualifi-
cazione delle imprese, formazio-
ne reale, responsabilita del com-

L’AMMISSIONE
La dichiarazione
potrebbe aprire la via
alla scoperta

di un‘organizzazione

mittente». Non e raro, quindi, tro-
vare anche grattacieli e palazzi im-
ponenti che vengono costruiti
quasi solo da operai inquadrati al

livello piu basso del contratto col-
lettivo nazionale. E clandestini

contrattualizzati con identita fitti-
zZie, attraverso i documenti offerti
(spesso in cambio di una quota
dello stipendio) da connazionali
regolari in ltalia. Fenomeno che
emerge anche da anomalie ri-
scontrate nelle iscrizioni alla cas-
sa edile, dove gli stessi dati ana-
grafici di stranieri compaiono In
contratti diversi aperti in contem-
poranea.
Erano “fantasmi” anche i due
operal egiziani morti intossicati
nel 2022 in un cantiere edile a
Moltrasio. Reclutati a Milano, nel
quartiere di San Siro dove viveva-
no, per costruire ville di lusso sul
lago di Como, dormendo nel con-
tainer dove hanno perso la vita.
«La necessita di un contratto di la-
voro per ottenere o rinnovare |l
permesso di soggiorno - sottoli-
nea Cutaia - € un arma nelle mani
dei caporali, che consente di ri-
cattare gli operai e di dettare le
condizioni».

Andrea Gianni
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